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Comunicato Stampa 

La ricerca su lavoro, sicurezza e formazione ai tempi del coronavirus 
 

Disponibili due questionari per conoscere cosa si sta facendo nelle aziende 

per affrontare l’emergenza COVID-19. Un questionario è rivolto ai 

coordinatori di cantiere e l’altro a RSPP, consulenti, formatori e HSE 
manager. 
 

Negli ultimi mesi, in modo inaspettato ed improvviso, il nostro paese è stato sconvolto 

dall’emergenza sanitaria COVID-19 che ha duramente colpito tutti noi. 

Questa emergenza ha ambiato radicalmente i rischi e la prospettiva del mondo del lavoro, sia 
nel breve termine che nel prossimo futuro. 

In questo periodo si è assistito, gioco forza, a una serie di provvedimenti che hanno indotto 

persone e organizzazioni a cambiare, spesso radicalmente, abitudini e comportamenti. 

In particolare, il tema salute e sicurezza sul lavoro ha ritrovato il proprio ruolo centrale nel 
dibattito istituzionale, in quanto la sua tutela è oggi condizione fondamentale per poter 

garantire la riapertura delle attività lavorative. 

 

A distanza ormai di qualche mese dai primi provvedimenti restrittivi e nella cosiddetta 
seconda fase dell’evoluzione epidemiologica, è bene cominciare a fare qualche riflessione e a 

porsi qualche domanda. È necessario capire, ad esempio, come le aziende e gli operatori 

hanno fronteggiato e stanno fronteggiando l’emergenza. È importante comprendere quali 

strumenti siano stati utilizzati, quali criticità sono state riscontrate e quali sono le impressioni 
generali dei vari attori della sicurezza aziendale.  

 

La nuova ricerca su lavoro, sicurezza e formazione nell’emergenza COVID-19 

Proprio per raccogliere importanti risposte sull’emergenza COVID-19 nei luoghi di lavoro, 

l’Associazione Italiana Formatori ed Operatori della Sicurezza sul Lavoro (AiFOS) – 
su impulso del suo Comitato Scientifico presieduto dall’Ing. Marco Masi - ha avviato una 

nuova attività di ricerca per indagare come i professionisti della sicurezza hanno gestito la 

fase emergenziale. 

 
Questa attività di monitoraggio si aggiunge ai tanti lavori di ricerca che l’Associazione AiFOS 

ha realizzato negli anni: sui lavoratori (2009), sui formatori (2010), sui datori di lavoro 

(2011), sui medici competenti (2012) e sui coordinatori per la sicurezza (2013). 

L’associazione ha poi approfondito anche rilevanti temi come la formazione eLearning (2014), 
il rapporto tra risorse umane e sicurezza sul lavoro (2015), la sicurezza nelle strutture 

scolastiche (2016), l’efficacia della formazione (2017), la collaborazione tra RLS, RSPP e 

Medico Competente (2018) e il monitoraggio del D.Lgs. 81/2008 (2019). 

 

Il questionario per RSPP, consulenti, formatori e HSE manager 
Un primo questionario è rivolto a RSPP, consulenti, formatori e HSE manager e 

comprende domande e raccolte di dati, in forma anonima, su vari temi.  

 

Le principali sezioni del questionario: 
- valutazione dei rischi, protocollo anticontagio, DPI e collaborazione soggetti sicurezza 

- informazioni ai lavoratori 

- smartworking 
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- formazione salute e sicurezza in modalità videoconferenza ed e-learning 

- impressioni generali 

 
Nel questionario gli operatori potranno indicare, ad esempio, qual è stato l’impatto dei diversi 

provvedimenti restrittivi sulle attività aziendali, se è stata fatta una valutazione dei rischi, se 

ci sono stati casi di persone sintomatiche, se c’è stata collaborazione nella redazione del 

Protocollo anticontagio e cosa è stato fatto in materia di informazione e formazione. 
 

Il questionario per i coordinatori di cantiere 

Il secondo questionario è rivolto ai coordinatori di cantiere. 

 
In questo questionario oltre ai temi già evidenziati, ad esclusione dello smartworking, ci si 

soffermerà sull’attività del coordinatore, ad esempio con riferimento all’organizzazione del 

cantiere, alla redazione dei costi della sicurezza, alle attività di sanificazione e 

all’atteggiamento riscontrato nei committenti, nei responsabili dei lavori, nelle imprese e tra i 

lavoratori. 
 

Il link per accedere ai due questionari: 

https://aifos.org/home/news/int/nostre_attivita/rapporto_aifos_2020 

 
I questionari e il Rapporto AiFOS 2020 

L’associazione AiFOS dedica dunque il futuro Rapporto AiFOS 2020 al lavoro, sicurezza e 

formazione ai tempi del coronavirus. Il Rapporto raccoglierà i risultati della ricerca che 

saranno poi adeguatamente presentati in specifici incontri. 
 

I dati raccolti nei questionari verranno elaborati e analizzati esclusivamente in forma anonima 

e aggregata - nel pieno rispetto della normativa sulla privacy - e non saranno riconducibili a 

singoli operatori o singole aziende. 
 

Proprio per l’importanza di questo monitoraggio che ci fornirà rilevanti indicazioni su come 

affrontare correttamente la salute e la sicurezza anche durante scenari emergenziali come 

quello attuale, invitiamo RSPP, consulenti, formatori, HSE manager e coordinatori a 

supportare la ricerca compilando i questionari e diffondendo il link ad altri colleghi, al fine di 
ampliare il campione rappresentativo che costituirà la base della ricerca. 

 

Chi volesse avere informazioni su come visionare, ricevere, utilizzare i questionari può fare 

riferimento a AiFOS via Branze, 45 - 25123 Brescia c/o CSMT, Università degli Studi di 
Brescia tel.030.6595031 - fax 030.6595040 www.aifos.it - relazioniesterne@aifos.it. 
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