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Prevenzione e benessere sul lavoro: multiculturalita e inclusione

A novembre si terranno due corsi in videoconferenza per migliorare Ia
sicurezza nei contesti di lavoro multiculturali, per far comprendere
I'importanza dell’inclusione delle diversita e promuovere benessere e
produttivita.

La presenza sempre maggiore di lavoratori che arrivano da contesti culturali e linguistici
diversi da quello italiano rende lintegrazione della dimensione multiculturale ormai
essenziale per favorire il rispetto delle diversita e permettere ai lavoratori una corretta
percezione dei rischi lavorativi.

Riguardo alla diversita € poi necessario un approccio nuovo che, creando un ambiente di
lavoro inclusivo (genere, orientamento sessuale, origini etniche, religione, abilita fisica, ...),
permetta l'inclusione delle diversita e l'espressione del potenziale individuale di ogni
lavoratore. In relazione a questo approccio con Diversity & Inclusion si intende
quell'insieme di pratiche e strategie volte a valorizzare la diversita nei luoghi di lavoro e
favorire benessere lavorativo e produttivita.

Esistono corsi in videoconferenza in grado di migliorare la prevenzione nei contesti
lavorativi multiculturali? Ci sono percorsi formativi per acquisire strumenti e
promuovere iniziative in materia di Diversity & Inclusion?

Il corso per la sicurezza negli ambienti di lavoro multiculturali

Partendo dalla constatazione della necessita di idonee strategie per migliorare la prevenzione
nei contesti lavorativi multiculturali, ’Associazione Italiana Formatori ed Operatori della
Sicurezza sul Lavoro (AiFOS) organizza per 1’11 novembre 2020 il corso in
videoconferenza “Sicurezza e prevenzione in contesti di lavoro multiculturali”.

La videoconferenza ha l'obiettivo di far comprendere i potenziali rischi legati alla salute e alla
sicurezza sul lavoro ponendo il focus sugli ambienti di lavoro multiculturali, promuovendo
I'acquisizione di strumenti ed indicazioni per garantire comportamenti sicuri e responsabili in
contesti lavorativi caratterizzati dall’intreccio di diverse culture.

Durante la videoconferenza verranno trattati i sequenti argomenti:
e I rischi alla salute e alla sicurezza in ambienti di lavoro multiculturali
e Il ruolo di credenze, valori, percezioni e abitudini culturali sui comportamenti (in)sicuri
e Il ruolo delle competenze interculturali per chi gestisce risorse e per i responsabili della
sicurezza
e Pratiche ed indicazioni per garantire comportamenti sicuri e responsabili in ambienti di
lavoro multiculturali

Per avere ulteriori dettagli sul corso e iscriversi, & possibile utilizzare questo link:
https://aifos.org/home/formazione/videoconferenza/normativa-
organizzativa/areal/sicurezza e prevenzione in contesti di lavoro multiculturali
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Il corso in materia di diversita e inclusione nei luoghi di lavoro
Per far conoscere idonee strategie e strumenti per valorizzare la diversita nei luoghi di lavoro,

I’Associazione AIFOS organizza per il 27 novembre 2020 anche il corso in
videoconferenza “Promuovere il benessere sul lavoro attraverso la Diversity &
Inclusion”.

In questo caso la videoconferenza ha I'obiettivo di far comprendere I'importanza
dell'inclusione delle “diversita” per promuovere il benessere e la produttivita negli ambienti
di lavoro

Durante la videoconferenza verranno trattati i sequenti argomenti:
e I rischi sulla salute in ambienti di lavoro con un basso livello di “inclusion”
e Un’analisi dei rischi sulla salute in ambienti di lavoro con un’attenzione alle “diversita”
e Strumenti ed indicazioni per promuovere iniziative sulla Diversity & Inclusion e
monitorare il livello di benessere percepito e di produttivita

Per avere ulteriori dettagli sul corso e iscriversi, € possibile utilizzare questo link:
https://aifos.org/home/formazione/videoconferenza/normativa-
organizzativa/areal/promuovere il benessere sul lavoro attraverso la diversity e inclusio
n

Le informazioni sui due corsi in videoconferenza
Per affrontare il tema della diversita I’Associazione AiFOS organizza dunque i due corsi in
videoconferenza:
- “Sicurezza e prevenzione in contesti di lavoro multiculturali” (2h): 11 novembre
2020 (09:30/11:30);
- “Promuovere il benessere sul lavoro attraverso la Diversity & Inclusion” (2h):
27 novembre 2020 (11:00/13:00).

Ricordiamo che la videoconferenza € una particolare formazione a distanza, attualmente
equiparata alla formazione in presenza, che, avvenendo tramite piattaforma informatica e tra
pil persone presenti nello stesso momento, crea delle vere e proprie aule virtuali di
formazione.

La partecipazione ad ognuno dei due corsi vale come 2 ore di aggiornamento per
RSPP/ASPP e Coordinatori alla sicurezza e 2 ore di aggiornamento per formatori qualificati
prima area tematica. I corsi sono validi anche ai fini della formazione specifica prevista per il
Manager HSE (UNI 11720:2018 - area tecnica in materia di sicurezza sul lavoro) e ai fini
della formazione necessaria per l'iscrizione al Registro Consulenti AiFOS (Legge 4/2013).

Il docente dei due corsi € Maura De Mauro, formatrice, consulente e coach interculturale,
esperta di diversity e inclusion, sustainability e social innovation.

Per informazioni:

Sede nazionale AIFOS - via Branze, 45 - 25123 Brescia ¢/o CSMT, Universita degli Studi di
Brescia - tel. 030.6595035 - fax 030.6595040 www.aifos.it - formarsi@aifos.it -
gototraining@aifos.it - videoconferenze@aifos.it
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