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Corso di formazione
“1I Codice degli appalti pubblici alla luce delle recenti modifiche”
16 ore

24 e 25 giugno 2017 dalle 09.30 alle 18.30

In un contesto normativo come quello degli Appalti Pubblici, particolarmente complesso ed
articolato, e di fondamentale importanza, per chiunque voglia operare nel mercato degli
approvvigionamenti pubblici, avere una visione di insieme chiara, organica e strutturata.

Il corso di formazione “Il nuovo Codice degli appalti pubblici alla luce delle recenti
modifiche” mira a trasferire agli operatori economici le conoscenze necessarie per poter
partecipare alle gare d’appalto, aggiudicarsele ed eseguire il relativo contratto, senza il rischio di
incorrere in esclusioni o penalita varie, avendo ben chiari quali sono gli strumenti idonei per poter
offrire alle Pubbliche Amministrazioni i propri prodotti, servizi od opere a regola d’arte, ed al
contempo poter tutelare i propri diritti ed interessi economici.

Dopo una panoramica sul nuovo assetto normativo, il corso si focalizzera sulle delicate fasi di
partecipazione alla gara, di esecuzione del contratto e di eventuale contenzioso, sempre con un
orientamento rivolto alle esigenze degli operatori economici.

Le lezioni saranno tenute dall’Avv. Alessandro Di Maggio, esperto in appalti pubblici,
eProcurement, eCommerce e Privacy.

Al termine del corso sara rilasciato un attestato di partecipazione.
Programma

1. Il nuovo codice degli appalti pubblici e dei contratti di concessione: inquadramento,
principali novita e prospettive di attuazione:

- | principi direttivi;

- Le centralizzazione della committenza , i soggetti aggregatori;

- Trasparenza e concorrenza negli appalti ed il ruolo dell’ Anac;

- Laprogrammazione degli appalti e delle acquisizioni;

- Il'ruolo della progettazione;

- Le nuove procedure sopra e sotto soglia comunitaria;

- Gli strumenti di eprocurement della Consip (mepa, convenzioni, sistema dinamico e accordi
quadro) e gli obblighi di utilizzo previsti dalla legge

2. La partecipazione e I’aggiudicazione delle procedure di gara alla luce del nuovo Codice.
a. Profili soggettivi:
- | soggetti ammessi a partecipare;
- Lanuova disciplina dei requisiti di moralita generale;
- Lanuova disciplina dei requisiti di qualificazione;
- Il rating di legalita e di affidabilita dei concorrenti;

- Lanuova disciplina in ipotesi di fallimento dell’esecutore e concordato preventivo.
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b. Profili oggettivi:

- | criteri di aggiudicazione e la prevalenza dell’offerta economicamente piu vantaggiosa;

- Le novita e le problematiche legate alla commissione giudicatrice ed alla nomina dei
componenti;

- La verifica di congruita.

¢. Lanuova disciplina dell’avvalimento.

d. Le nuova disciplina del subappalto.

e. Le fasi della procedure di gara e I’aggiudicazione dell’appalto:
- Le fasi della procedura di gara;

- Il'ruolo del rup;

- Il documento unico di gara;

- Laverifica dei requisiti di partecipazione;

- L’accesso agli atti di gara;

- L’aggiudicazione e la stipula del contratto.

L’esecuzione del contratto:

- Lanuova disciplina dettata dalle modifiche e variazioni al contratto
- Lanuova disciplina dell’interpello;

- Lasospensione dell’esecuzione;

- Larisoluzione del contratto ed il recesso.

Il contenzioso e gli strumenti alternativi di risoluzione delle controversie:

a. Il contenzioso in fase di gara:

- Lanuova disciplina dei ricorsi giurisdizionali innanzi al TAR e I’obbligo di immediata
impugnazione del provvedimento di ammissione e di esclusione dei concorrenti;

- Il precontenzioso innanzi all’ANAC ed il potere di emettere pareri vincolanti
raccomandazioni assistite da sanzioni;

b. 1l contenzioso in fase di esecuzione:

- L’accordo bonario per i lavori, i servizi e le forniture;
- Il collegio consultivo tecnico;

- Latransazione;

- L’arbitrato.
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